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Umsetzungsplan  

Zur Zielvereinbarung zwischen Neustadt an der Weinstraße  

und dem BNE-Kompetenzzentrum 

Der Umsetzungsplan konkretisiert die in der Zielvereinbarung beschriebenen Ziele zur 

Verankerung von BNE.  

Diese wurden 2024 überprüft und lauten nun: 

Ziel 1: interdisziplinäres Arbeiten stärken 

Ziel 2: Mitwirkung zivilgesellschaftlicher und weiterer externer Akteure im BNE-

 Netzwerk Neustadt fördern 

Ziel 3: Sichtbarkeit und Bekanntheit von BNE-Aktivitäten erhöhen 

Ziel 4: Bildungsmonitoring und –berichterstattung für BNE nutzen 

Ziel 5: Wissenschaftskooperationen zu BNE ausbauen 

Die Entwicklungsziele und ihre Ausgangssituation werden mit dem vorliegenden 2. 

Umsetzungsplan in einen konkreten handlungsleitenden Projektplan für die beteiligten 

Akteurinnen und Akteure übersetzt. Dieser umfasst die einzelnen Arbeitsschritte der Kommune 

sowie die Leistungen des BNE-Kompetenzzentrums für zwei Jahre.  

Der Umsetzungsplan ist gültig von: März 2024 bis März 2026.  

 

Zielbeschreibung 

Die Kommune verfolgt das übergeordnete Ziel einer systematischen Implementierung von 

Bildung für Nachhaltige Entwicklung in die kommunale Bildungslandschaft. Sie orientiert sich 

bei ihren Teilzielen an den BNE–Handlungsfeldern (siehe Praxishandbuch, Übersicht S.19).  

 

Die Kommune legt für den o.g. Zeitraum entsprechend der Zielvereinbarung folgende prioritäre 

Entwicklungsschritte fest:  

 

 

Strategie und 
Ziele 

Steuerung und 
Koordination

Netzwerke und 
Kooperation

Wissensbasierung 
und 

Berichterstattung
Partizipation

Qualität und 
Wirkung

Sichtbarkeit und 
Kommunikation

https://www.bne-kompetenzzentrum.de/de/praxishandbuch


 
- Sichtbarkeit und Bekanntheit von BNE-Aktivitäten 

- Erhöhung der Relevanz von BNE in Verwaltung und Kommunalpolitik 

- Schnittstellenkoordination zwischen BNE-Umsetzungsplan, kommunaler 

Nachhaltigkeitsstrategie und weiterer laufender Strategien und Prozesse, wie 

Klimaschutzkonzept, Verwaltungsmodernisierungsprozess NiA etc. (Ziel 1)  

 

 Ziel 1: interdisziplinäres Arbeiten stärken 

BNE-Handlungsfeld: Steuerung und Koordination 

Ist-Zustand: Neustadt hat zuverlässige Arbeitsstrukturen für die Gestaltung der 

Bildungslandschaft. Die Orientierung hierfür bietet das 

Handlungsfeld 1 der kommunalen Nachhaltigkeitsstrategie. 

Zielzustand: Wir stärken die interdisziplinäre Zusammenarbeit innerhalb der 

Stadtverwaltung und schaffen Transparenz für eine gute 

Zusammenarbeit. 

 

 

 Ziel 2: Mitwirkung zivilgesellschaftlicher und weiterer externer Akteure im BNE-Netzwerk 

Neustadt fördern 

BNE-Handlungsfeld: Netzwerke und Kooperation 

Ist-Zustand: Neustadt hat verlässliche Netzwerke mit externen Akteuren aus 

Bildungsinstitutionen, Politik und Ehrenamt. Diese konzentrieren 

sich auf den Bereich der BNE, der Demokratie- und MINT-Bildung. 

Dabei orientieren wir uns am Ziel des lebenslangen Lernens. 

 

Zielzustand: Wir festigen die Kooperationen zwischen Stadtverwaltung und 

dem BNE-Netzwerk und erweitern dieses stetig um weitere Akteure 

z.B. aus der Wirtschaft, den kommunalen Gremien und Beiräten.  

Das vielfältige BNE-Netzwerk erarbeitet auch gemeinsam Visionen 

und Zukunftsbilder für Neustadt. 

 

 

 Ziel 3: Sichtbarkeit und Bekanntheit von BNE-Aktivitäten erhöhen   

BNE-Handlungsfeld Sichtbarkeit und Kommunikation 

Ist-Zustand: Neustadt hat sowohl auf institutioneller Ebene als auch auf non-

formaler und informeller Ebene ein vielfältiges Angebot an BNE-

Aktivitäten. 

Regelmäßige Öffentlichkeitsarbeit schafft Transparenz und 

unterstützt die Akteurslandschaft bei ihren Aktivitäten 

Zielzustand: Wir vermitteln Wissen über die Nachhaltigkeitsziele der UN (SDGs) 

und schaffen Zugänge zu BNE-Angeboten, die deren Bedeutung 

für ein nachhaltiges Alltagshandeln verdeutlichen.  
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 Ziel 4: Bildungsmonitoring und –berichterstattung für BNE nutzen 

BNE-Handlungsfeld: Wissensbasierung und Berichterstattung 

Ist-Zustand: Neustadt hat ein Bildungsmonitoring, das regelmäßig 

themenspezifische Daten, auch zu BNE, zusammenträgt und in 

unterschiedlichen Formaten der Bildungsberichterstattung 

veröffentlicht.  

Zielzustand: Wir stellen die Erkenntnisse der Berichterstattung interessierten 

Akteuren vor und diskutieren sie gemeinsam. Die daraus 

abgeleiteten Ergebnisse stellen Handlungsempfehlungen  für die 

Entscheidungsebene für mehr Nachhaltigkeit in Neustadt dar. 

 

 

 Ziel 5: Wissenschaftskooperationen zu BNE ausbauen 

BNE-Handlungsfeld Qualität und Wirkung 

Ist-Zustand: Neustadt hat mit dem Weincampus eine wissenschaftliche Lehr- 

und Forschungsinstitution. Mit dieser und weiteren Hochschulen 

findet ein regelmäßiger Austausch und Wissenstransfer zu BNE 

statt. Dazu zählen auch pädagogische Hochschulen, die im 

Rahmen der Lehrkräfteausbildung Schwerpunkte in 

Nachhaltigkeit, globales Lernen und BNE setzen. Wissenschaft und 

Praxis sind dabei eng verzahnt. 

Zielzustand: Wir fördern den Wissensaustausch zu einer hochwertigen BNE und 

erweitern unser Hochschulnetzwerk um den Umweltcampus 

Birkenfeld und die Rheinland-Pfälzische Technische Universität 

Kaiserslautern-Landau (RPTU). 

Wir unterstützen den stetigen Transfer hochwertiger Bildung in die 

Praxis. 

  



 

Umsetzungsplan März 2024 bis März 2026  

Ziele aus ZV 

(1-5) auch 

Mehrfach-

nennung 

Wann? 

 

Was wird gemacht? 

 

Wie wird es erreicht?  Wozu? Welches Ergebnis?  Wer ist beteiligt? 

 

Wer koordiniert?  

Ziel 5 Ab 1. Halbjahr 

2024 

 

Zusammenarbeit mit 

der Wissenschaft 

ausweiten 

Kooperationsvereinbarunge

n mit den Hochschulen 

schließen, Gespräche mit 

der Studiengangsleitung, 

nach Bedarf Organisation 

von Veranstaltungen für 

Schüler (u.a. zur 

Berufsorientierung) 

Wissenstransfer: 

Wissenschaft und Praxis 

tauschen sich regelmäßig 

aus, legen gemeinsam 

Grundlagen für weitere 

BNE-Aktivitäten  

Bildungsbüro, 

Weincampus, weitere 

Hochschulen (RPTU KL-

LD, Uni HD, HSE, 

Umweltcampus 

Birkenfeld), 

Wirtschaftsentwicklungs

-gesellschafts mbH 

(WEG) 

Bildungsbüro, WEG 

Ziel 3 Jedes Quartal BNE-News Vierteljährlich 

erscheinendes Format, das 

je ein Mitglied aus dem 

BNE-Netzwerk porträtiert 

Niedrigschwelliges 

Medium, das den Bezug 

von BNE im Alltag 

verdeutlicht und zu einer 

nachhaltigen Lebensweise 

motiviert, trägt zur 

Sichtbarkeit der 

Netzwerkakteure und ihrer 

Aktivitäten bei 

Bildungsbüro, BNE-

Netzwerkakteure, 

Pressestelle der 

Stadtverwaltung 

Bildungsbüro 

Ziel 3 Jährlich BNE-

Projektbroschüre  

Fortschreibung der 

BNE-

Projektbroschüre mit 

Abfrage und 

Zusammenstellung der 

Aktivitäten der BNE-

Netzwerkakteure, Nennung 

von 

Transparenz über die 

Akteurslandschaft, 

Vermittlung von 

Unterstützung und 

Bildungsbüro, BNE-

Netzwerkakteure, 

Pressestelle der 

Stadtverwaltung 

Bildungsbüro 
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den Aktivitäten der 

BNE-

Netzwerkakteure 

Unterstützungsbedarfen, 

Auswertung über Verteilung 

der Aktivitäten pro SDG 

Kooperationen, Motivation 

zur Teilhabe  

Ziele 1,2 und 

3 

1 x pro Jahr 

 

Projekt „Komm mit!“ 

Politikpraktikum  

Angebot für 

Jugendliche und 

Erwachsene, um die 

alltägliche Arbeit in 

kommunalen 

Gremien 

kennenzulernen 

Konzeptionierung allg., 

Akquise von begleitenden 

Vorträgen, Workshops etc.; 

Auswahl der Mentor*innen 

und Teilnehmenden 

Teilnehmende zu Teilhabe 

befähigen, sie für 

Mitsprache zu  

sensibilisieren, Verständnis 

an kommunalpolitischer 

Arbeit bei TN, aber auch 

Verständnis für 

Bürgerbelange bei 

Kommunalpolitiker*innen 

wecken (mit SDG-Bezug zu 

den Zielen 4 und 11) 

Abt. 560 

Demokratieförderung,  

Gleichstellungsstelle, 

VHS,  Stiftung 

Hambacher Schloss und 

NS-Gedenkstätte, SG 

113 

(Kommunalverfassung 

und 

Sitzungsmanagement), 

Politik, 

Projektteilnehmende 

Demokratieförderung  

Ziele 1, 2 

und 3 

Ab 2. Halbjahr 

2024 

 

 

urbanes Gärtnern (ist 

Maßnahme aus NHS, 

HF 1 Bildung und 

Teilhabe  

 

 

 

 

Möglichkeiten und Räume 

zur Beschäftigung mit 

Umwelt und Garten 

schaffen 

 

 

 

Sensibilisierung für 

Möglichkeiten zu 

nachhaltiger 

Lebensführung und 

nachhaltigem Konsum 

schaffen, 

Selbstwirksamkeit stärken 

Mehrgenerationenhaus, 

VHS, 250 (Stadtbild und 

Grün) 

 

Mehrgenerationenhaus, 

Bildungsbüro 

Gartenprojekt auch 

für 

Waldrandgestaltung 

 

 

Kontaktaufnahme zu: 

Tobias Drisch 330 

Förster Revier Weinbiet-

Ordenswald 

Bildungsbüro 



 

Baumpaten Kontaktaufnahme zu 

Manuel Scheid 251 

Grünflächenunterhalt 

Bildungsbüro 

Schottergärten (und 

einzelne städtische 

Schotterflächen) in 

insektenfreundliche 

Flächen umwandeln  

 

Zu Schottergärten: 

Nabu, plant 

Pflanzenanzucht 

(heimische Stauden)Zu 

städt. Schotterflächen: 

Kontaktaufnahme zu 

330 Landwirtschaft und 

Umwelt und 020 

(Stabstelle Klimaschutz, 

Klimaanpassung und 

nachhaltige Entwicklung 

Bildungsbüro 

Ziele1,2,3 

und 5 

Ab 2024 BNE bei 

Landesgartenschau 

2027: Konzeption von 

Workshops und 

Projekten 

LGS als außerschulischen 

Lernort für Kinder und 

Jugendliche nutzen, sowie 

für alle Altersklassen 

Nachhaltigkeit sichtbar 

machen 

SDG-Rallye 

BNE nachhaltig in Neustadt 

positionieren, für alle 

Bürgerinnen und Bürger 

erlebbar machen und zu 

nachhaltiger Lebensweise 

motivieren 

Kontakt aufnehmen zu: 

Ackerhelden e.V., BUND, 

Nabu, Solawi, 

Greencamp und weitere 

Bildungsbüro 

Ziele 1, 2, 3 Seit 2022 alle 8 – 

10 Wochen 

BNE-Stammtisch Niedrigschwellige 

Austauschmöglichkeit für 

Mitglieder des BNE-

Netzwerks und für weitere 

Interessierte 

 

Die TN lernen sich kennen, 

tauschen sich aus und 

definieren konkrete 

Umsetzungsschritte und 

Verantwortlichkeiten, 

erstellen gemeinsam einen 

Zeitplan, schließen 

Siehe Spalte 4 Bildungsbüro 
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notwendige 

Kooperationen 

Ziele 1 bis 5 Seit 2022 bis 

laufend 

 
 
 
  

Mitgestaltung des 

Neustadter 

Zukunftstag 

Info-Stand des 

Bildungsbüros zu 

verschiedenen Formaten 

und Aktionen z.B. MINT-

Rallye-App, „Sauberer Bio-

Müll, Mitmach-Angebote zu 

den 17 SDGs, 

Demokratiepavillon, 

Mitmachmodule Junior 

Memory Guide ( Work-

shopsegmente 

präsentieren),  Fit4Life-

Modul 

Weitere Idee: Zukunftstag in 

Nachhaltigkeitswoche 

einbetten mit 

unterschiedlichen 

Schwerpunkten (Mobilität, 

Gesundheit, Energie usw.) 

Transparenz schaffen über 

Bezug zwischen der 

Gesamt-NHS und des BNE-

Umsetzungsplans, BNE-

Aktivitäten sichtbar 

machen, eine breite 

Öffentlichkeit für BNE 

sensibilisieren, Bezug von 

BNE zu MINT und 

Demokratie herstellen 

Bildungsbüro, Kernteam 

NHS, weitere städt. 

Abteilungen und 

Eigenbetrieb 

Stadtentsorgung, Kitas 

und Schulen  

 

Bildungsbüro (für den 

eigenen Stand) 

Ziel 3 Seit 2022 bis 

laufend 

Vermittlung und 

Bekanntmachung von 

BNE-Veranstaltungen 

Veranstaltungshinweise 

über Netzwerkverteiler 

verbreiten 

BNE-Veranstaltungskalender 

z.B.: 07.09.2024 Parking Day 

Vernetzung mit anderen 

BNE-Akteuren 

Bildungsbüro, 

Demokratieförderung, 

MGH, VHS, weitere 

städt. Einrichtungen; 

Netzwerkakteure wie 

z.B. Klimaaktion e.V. und 

weitere 

 



 

Ziel 3 Seit 2022 bis 

laufend 

 

NHS HF 1: 

Vermittlung von 

Bildungsangeboten 

unterschiedlicher 

Anbieter  

Vorträge und Workshops zu 

BNE 

 

z.B. Kompostschaukasten 

z.B. Workshop zu effektiven 

Mikroorganismen  

 

 

Klimaanpassungsbeispiele in 

NW bzw. wie können 

Einrichtungen vorgehen (in 

Sachen Hitze/Grünfläche) 

Beratungsstelle „Resilienz“ 

 

Neben Faktenwissen zu 

Nachhaltigkeitsthemen 

werden TN zur Umsetzung 

im alltäglichen Leben 

sensibilisiert und motiviert 

Bildungsbüro, VHS, 

Referenten 

 

 

 

Zu WS 

Mikroorganismen: 

Thomas Schäffer 

kontaktieren 

020, 

Klimaanpassungsmanag

er 

z.B. direkt im Quartier 

Böbig und Branchweiler 

(Bürgerecke) 

 

Bildungsbüro, VHS 

Ziel 3 Seit 2022 jährlich 

 

 

Öffentliches BNE-

Netzwerktreffen 

Input und Austausch von 

BNE-Akteuren und 

Stakeholdern  

Anbieter von BNE-

Aktivitäten und passende 

Zielgruppen bzw. 

Multiplikatoren kommen 

zusammen und schließen 

untereinander 

Kooperationen, 

unterstützen sich 

gegenseitig bei der 

Projektumsetzung, planen 

und initiieren neue 

Akteure aus den 

Bildungsinstitutionen 

(Kita, Schule, 

Hochschule), 

Verwaltung, Politik, 

Zivilgesellschaft  

Erweitern um die 

Akteure, die etwas im 

Wald anbieten 

Bildungsbüro 
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Projekte, werden dabei 

koordinierend von der 

Verwaltung unterstützt 

Ziele 1 bis 5 Seit 2022 bis 

laufend 

 

WS, Planspiele und 

Vorträge an Schulen 

vermitteln, 

Erweiterung für 

Vorschulkinder/-

programm 

 

 

Recherche und Akquise von 

geeigneten Anbietern, 

abgestimmt auf die Bedarfe 

der Zielgruppe, Budget zur 

Bezahlung der Referenten 

z.B.:  

05.07.2024 Critical mass 

zum Thema Schulwege mit 

dem Rad zum Leibniz 

Gymnasium (Klimaaktion 

e.V.) 

20.09.2024 Kidicalmass 

Radtour mit/für Kinder in 

NW (Klimaaktion e.V.) 

Projekt trinkfair 

(Wasserspender) Koop. 

zwischen Kita und Schule 

(Kita Robert-Stolz-Straße 

und BBS) 

WS Kreislaufwirtschaft (mit 
UDATA GmbH) 
 
WS Wasser-Willi (mit 
Stadtwerke) 

 

Die jeweilige Zielgruppe 

erhält passende Angebote 

zur Sensibilisierung und 

Aktivierung zur 

nachhaltigen 

Lebensführung, weiterer 

Kompetenzerwerb liegt in 

der kritischen 

Auseinandersetzung mit 

den Themen Klima, 

Umwelt, Zukunft und 

Nachhaltigkeit 

Bewusstsein für Ehrenamt 

frühzeitig schaffen 

Ehrenamt kann auch 

berufliche Perspektiven 

schaffen 

 

Bildungsbüro, VHS, Uni 

HD Institut für Geografie 

(TdLab), Beteiligung der 

Freiwilligenbörse CaRat 

(Caritas-Zentrum) und 

weitere 

Menschen mit versch. 
Hintergründen (z.B. 
Menschen aus der 
Kultur, der Pädagogik, 
der Wissenschaft, der 
Praxis) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bildungsbüro 



 

Maßnahmen an Kitas und 
Grundschulen zu 
Waldpädagogik u.ä. in der 
Nachmittagsbetreuung 
 
Einladen an die Schulen: 
„Shore Stein Papier“ 
(Youtuber) für einen Vortrag 
 

z.B. Grundschule 

Gimmeldingen 

ansprechen 

Ziele 1 bis 5 2. Halbjahr 2024 BNE-Themenheft Aus dem 

Bildungsmonitoring: 

Zusammenstellung 

verschiedener lokaler Daten 

und Projekte zu BNE, 

Identifizierung geeigneter 

Indikatoren 

Die Neustadter 

Bildungslandschaft erhält 

eine datenbasierte 

Grundlage zum Status Quo 

der BNE-Akteure und ihrer 

Projekte und kann daraus 

neue 

Handlungsempfehlungen 

ableiten. 

Bildungsbüro, 

wissenschaftliche 

Institutionen mit 

Statistiken zu BNE und 

Nachhaltigkeit 

Plus Bilder/ Comics als 

Eyecatcher (Idee Anja 

Trunk) 

Bildungsbüro 

(Bildungsmonitoring) 

Ziele 1 bis 5 Seit 1. Quartal 

2024 bis laufend 

 
 
 
  

Anbieter von 

Vorträgen und 

Workshops für 

Mitarbeitende der 

Stadtverwaltung 

vermitteln 

Recherche und Akquise von 

geeigneten Anbietern, 

abgestimmt auf die Bedarfe 

der Zielgruppe 

u.a. IDG, Resilienz, 

Selbstwirksamkeit, 

Modellprojekt für 

Erzieher*innen und 

Hauswirtschafter*innen in 

Kitas 

Die Mitarbeitenden 

reflektieren Aspekte der 

Nachhaltigkeit im 

Verwaltungshandeln (z.B. 

bei Beschaffung- und 

Vergabewesen, 

Durchführung von 

Veranstaltungen, Planung 

und Bau, aber auch 

Bürgerbeteiligungsmöglich

keiten (zur Stärkung der 

Teilhabe der Gesellschaft) 

Personalabteilung, 

Bildungsbüro, VHS, 020, 

Referenten unter 

Einbindung von 

Vereinen, 

Wissenschaftliche 

Institutionen 

 

Bildungsbüro, VHS 
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Ziel 2 und 3 Laufend  Bürgerveranstaltunge

n zu verschiedenen 

Nachhaltigkeitstheme

n 

17.04.2024: Veranstaltung 

der Klimaaktion 

„Wahlprüfsteine für alle 

Ratsfraktionen zum Thema 

nachhaltige Mobilität für 

eine lebenswerte Stadt NW“ 

Schaffung von Transparenz 

der kommunalpolitischen 

Positionen, Interesse der 

Bürgerschaft wecken, 

Teilhabe ermöglichen 

Klimaaktion e.V. Klimaaktion e.V. 

Ziel 1, 2, 3 1. Halbjahr 2025 Veranstaltungen und 

Mitmachangebote zu 

BNE und Kultur 

BNE durch Maßnahmen und 

Angebote kultureller 

Bildung; 

Akquise spezieller 

Förderungen hierzu 

Zugang zu BNE um 

kulturelle Dimension 

erweitern; dies vergrößert 

die Reichweite an 

Teilnehmenden für BNE 

Abt. 510 Kultur, 

Neustadter 

Kulturschaffende (z.B. 

Theater in der Kurve) 

Bildungsbüro 

Ziel 2 und 3 2. Halbjahr 2025 Netzwerk-Roadshow 

(als Exkursionen) 

Die Netzwerkpartner laden 

zu sich vor Ort ein und 

stellen sich den anderen mit 

ihren Akteuren und 

Projekten vor 

Terminkoordination, 

Anmeldung und Konzeption 

direkt durch die 

Netzwerkpartner 

Vermittlung des Termins 

und des Angebots über BB 

an den Netzwerkverteiler 

Schaffung von Transparenz 

über Akteurslandschaft, 

gegenseitiges 

Kennenlernen direkt vor 

Ort, bei Bedarf Vermittlung 

von Unterstützung 

Insgesamt Stärkung des 

Netzwerks als 

Verantwortungsgemeinsch

aft 

Alle Netzwerkpartner Bildungsbüro 

Ziele 2 und 3 Ab 2. Halbjahr 

2024 

Ausbau der 

Kooperationen mit 

Pfalzakademie und 

Biosphärenreservat 

Vereinbarungen über die 

Zusammenarbeit in den 

Bereichen MINT und BNE; 

Transfer von Projekten, 

stadtübergreifende, 

interkommunale 

Zusammenarbeit stärken, 

Sichtbarkeit von MINT- 

Bildungsbüro, 

Pfalzakademie (Birgit 

Winterberg), 

Bildungsbüro 



 

Pfälzerwald-

Nordvogesen in 

Lambrecht 

gemeinsame 

Öffentlichkeitsarbeit, 

gemeinsame 

Zielgruppenansprache 

und BNE-Projekten, 

Erweiterung des TN-

Kreises, Ausweitung des 

Angebots außerschulischer 

Lernorte zur 

Wissensvermittlung 

abseits des Schulalltags 

Biosphärenreservat 

(Anne Laux) 
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Zeit- und Arbeitsplan 2024 bis 2026 
 

was Halbjahre 

 1.Halbjahr 
2024 

2. Halbjahr 
2024 

1. Halbjahr 
2025 

2. Halbjahr 
2025 

1. Halbjahr 
2026 

2. Halbjahr 
2026 

Zusammenarbeit mit der Wissenschaft ausweiten 
 

      

BNE-News 
 

      

BNE-Projektbroschüre 
 

      

Projekt „Komm mit!“ Politikpraktikum       

urbanes Gärtnern etc. 
 

      

BNE bei Landesgartenschau 2027 
 

      

1. BNE-Stammtisch  
 

      

Neustadter Zukunftstag 
 

      

Vermittlung und Bekanntmachung von BNE-
Veranstaltungen  

      

Vermittlung von Bildungsangeboten 
unterschiedlicher Anbieter 

      

BNE-Netzwerktreffen 
 

      

WS, Planspiele und Vorträge an Schulen und Kitas 
vermitteln 

      



 

was Halbjahre 
 1.Halbjahr 

2024 
2. Halbjahr 

2024 
1. Halbjahr 

2025 
2. Halbjahr 

2025 
1. Halbjahr 

2026 
2. Halbjahr 

2026 

BNE-Themenheft 
 

      

Anbieter von Vorträgen und Workshops für 
Mitarbeitende der Stadtverwaltung vermitteln 

      

Bürgerveranstaltungen zu verschiedenen 
Nachhaltigkeitsthemen 

      

Veranstaltungen und Mitmachangebote zu BNE 
und Kultur 

      

Netzwerk-Roadshow 
 

      

Ausbau der Kooperationen mit Pfalzakademie und 
Biosphärenreservat 

      

 


